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Stefan Wöhl ist Senior Partner der Kessel & Kessel GmbH. Er berät seit über 15 Jahren
Menschen und Organisationen in Veränderungsprozessen. Die Schwerpunkte seiner Arbeit
liegen in der Begleitung von Teams und Projektgruppen sowie der Entwicklung von
Führungskräften.

Seine Stärke ist es, Kraftfelder zu schaffen, in denen Ressourcen und Potentiale entfaltet
werden, um mit Mut und Freude neue Perspektiven zu ermöglichen und zu gestalten. Teams
unterstützt er in wirkungsvoller Zusammenarbeit und auf dem Weg zu agiler
Selbstorganisation. In Weiterbildungen bringt er die Menschen schnell miteinander in
Kontakt und schafft lebendige Lernsettings. Stefan Wöhl besitzt langjährige Expertise in der
Beratung zur Karriereentwicklung und beruflichen Neuorientierung von Executives.

Grundlage seiner Beratungsarbeit ist die Ausbildung in der systemischen
Transaktionsanalyse (TA) am Institut Kessel & Kessel in Hanstedt bei Bertine Kessel. Er ist
ausgebildeter Körperpsychotherapeut und zertifizierter Berater für Golden Profiler of
Personality.

In seiner Tätigkeit in einer Unternehmensberatung arbeitete er gemeinsam mit Prof. Julius
Kuhl an der Entwicklung eines Instruments zur umfassenden Funktionsanalyse der
Persönlichkeit. Als zertifizierter Berater für PSI-Diagnostik unterstützt er Coachees in
individuellen zielgerichteten Entwicklungsprozessen.

Stefan Wöhl ist Bankkaufmann und studierte an der Universität Hamburg Psychologie und
Soziologie.
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