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Unternehmen erfolgreich Change-Strategien entwickelt und umgesetzt.
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Veränderungsprogramme verantwortlich: Fünf Jahre davon für die Zukunftsforschung der
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Anschließend baute er für fünf Jahre die Nelson-Mandela-Stiftung vor Ort in
Johannesburg/Südafrika im Auftrag des Bundesministeriums für Wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung auf. Im Anschluss war er fünf Jahre für die
Unternehmensorganisation und -entwicklung im Stab für Unternehmensentwicklung der
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Veränderungsmanagement und Mitherausgeber der Zeitschrift OrganisationsEntwicklung,
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