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Sami Khiari ist Senior Partner der Kessel & Kessel GmbH in Berlin. Schwerpunkt seiner
Arbeit ist die Beratung und Begleitung bei der Transformation von Organisationen. Er hat fiir
ein breites Spektrum von Branchen und Unternehmen Veradnderungsstrategien entwickelt
und erfolgreich in die Praxis tUberfihrt.

Sami Khiari begleitet seit mehr als zwei Jahrzehnten Unternehmen und Unternehmer dabei, in
eine bessere Zukunft zu finden. In dieser Zeit hat er etwa 100 Transformationsprojekte bei
fihrenden Banken, Versicherungen, Asset und Wealth Management Gesellschaften sowie im
Bereich Venture Capital umgesetzt. Nach einigen Jahren in der Strategie- und IT-Beratung
war er 17 Jahre als Partner und Prokurist fiir die PricewaterhouseCoopers GmbH WPG (PwC)
tatig. Als Mitglied des Management Teams verantwortete er dort den Bereich Financial
Services Consulting und hat diesen aktiv von 10 auf 500 Mitarbeiter bzw. von 1 Mio. € auf
mehr als 100 Mio. € Jahresumsatz aufgebaut.

Im Laufe seiner Karriere bei PwC war er mehrere Jahre im High Potential Programm
Teilnehmer im exklusiven und internationalen Flihrungskrafteprogramm ,Genesis Park” sowie
im Executive Programm der Bertelsmann Stiftung. So hat er sich zuséatzlich auf Themen rund
um Mitarbeitercoaching, Recruiting und die Flihrungskrafteentwicklung spezialisiert. Seine
Leitungsspanne umfasste disziplinarisch bis zu 30 Mitarbeiter und bei den von ihm gefiihrten
(teils internationalen) Projektteams bis zu 120 Mitarbeiter.

Sami Khiari hat in Berlin Betriebswirtschaft studiert, ist Diplom-Kaufmann und promovierter
Wirtschaftswissenschaftler. Seine Dissertation im Themenbereich Organisation, Strategie
und Informationstechnologie wurde mit magna cum laude und der Note 1,7 ausgezeichnet.
Er ist auBerdem gesellschaftlich und sozial engagiert, u.a. durch Griindung einer Eltern-
Initiativ Kindertagesstatte und bei der ehrenamtlichen Unterstitzung von Flichtlingen im
Rahmen des Ukraine Krieges. Als Berater und Gestalter von Veranderungsprozessen steht
bei ihm stets der Mensch, eine kreative Zusammenarbeit und Zielorientierung im
Vordergrund.



